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Revizyon No: 

Revizyon Tarihi: 

FAALTYETIN ADI Açıklama Sorumlu S22 Plan Süreç Kodu 
eri —  Kaynaklar 

Taini  n -12Un! lı  klia r 1 Us L-4.  ra yj 
2022 

 a I ı  Tem Ws1 tryli nr Wa GD 
Yönetim 

değerlendirme 
toplantısı  
düzenlenmesi 

Bölüm başkanlan, 
Dckan ve dckan 
yardımcı lannın 
katılımı  ile yönetimi 
değerlendirme 
toplantısı  yapılacaktır. 

Dekanlık 1-14.2 2.0. Katılım, 
Ekipman, 
Teknoloji, 

Finansman, 
işgücü 

p 

e G 

Anket sonuçlannın 
değerlendirilmesine 
yönelik faaliyetlerin 
yapı lması  

Kalite komisyonu 
üyeleri ile memnuniyet 
anketi sonuçlannın 
değerlendirilmesi 
yapılacalchr 

Dekanlı k 1-13.5 3.0. Katılım, 
Ekipman, 
Teknoloji, 

Finansman, 
Işgücü 

p 

G 

Eğitim ortamlannın 
hazırlanması  ve 
iyileştirilmesine 
yönelik faaliyetlerin 
yapı lması  

Fakültemizin fiziki 
alanlarının eğitim ve 
sağlık açısından 
uygunluğunun (sıra, 
masa tahta, kantin, 
temizlik, hijyenlik ve 
ilaçlama, boya ve 
badana vs.) rutin 
kontrollerinin 
yapı lması. 

Dekanlık 1-1I.5 1.0. Katılım, 
Ekipman, 
Teknoloji, 

Finansman, 
Işgücü 

p 

G  

: 

Çalışanlann etkinliğini 
arttırmaya yönelik 
planlama ve 
değerlendirme 
toplantı sı  yapılması  

Fakültemiz Idari 
Personeli ile idari 
işlemlerin Sevk, 
Koordinasyon ve 
işleyişi Hakkında 
Toplantı  Yapılması  

Dekanlık 1-14.2 2.0. Katılım, 
Ekipman,  
Teknoloji, 

Finansman. 
işgücü 

p 

G 

il! ! 



Birim kalite 
süreçlerinin 
değerlendiıilmesi/iyiles 
tiıilmesine yönelik 
etkinlik yapmak 

Kalite Komisyon 
eyelerimizle toplantı  
yaparak, Kalite 
Süreçlerinin 
değerlendirilmesi ve 
varsa iyilestirmeye 
açık yönler için 
planlamalar yapı lması. 

Prof. Dr. 
Nadir ILHAN 
(Dckan) 

114.2 Ekipman, 
Finansman 
işgücü, 
Katılım 
Teknoloji 

p
, 

3.0. - 

G 

KAYNAK TA/WMALARI P .4..kü Hazırlayan Onaylayan Kalite Sistem Onayı  

I-) EK 	 Ekipman 

FS 	 Finansman 

İK 	 insan Kaynağı  
KT 	 Katılım 

TK 	 Teknoloji 

G Birim Kalite Temsilcisi Birim Kalite Yetkilisi Kalite Yönetim 
Koordinatörlüğü 

(Fomı  Na: FR- 344 Reyizycnı 	 Reyizyon Na: 
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ANTROPOL011 2022 YILI FAALIYET PLANI Doktımim No : PL-

Revizyon No: 

Rcvizyon Tarihi: 

FAALIYETIN ADI Açıklama Sorumlu Stratejfic Plan 
Hedefleri 

Süreç Kodu Kaynaklar - 2022 _ —_ 

n Ona 
Terim

— 
_ , Mar.,  Nis . 

- 
May ... 	. Haz -- - Tem : - 

- - -- 
Eyl Ek «Jas An 

Birim/Bölüm  
Akademik kurul 
toplannlannın 
yapılması  

Eğitim faliyetlerinin 
sağlıklı  olarak 
yürütülmesi için 
gerekli karalann 
alınmasına yönelik 
olarak bölüm kurulu 
ıoplanacalctır. 

Prof.Dr. A. 
Cem Erkman 

111.4 1.0. Katılım p 
--„ 

. 

• 

--- 	- 

___4. 

G 
j 

Tanı tım etkinliklerine 
yönelik faaliyet 
yapı lması  

Universitenin 
düzenlendiği tanı tım 
günlerinde bölüm 
tanı tımına yönelik 
olarak stant açılması. 

Araş.Gör. 
Duygu Hilal 
Akca 

111.1 3.0. Katılım p 

G 

Kültürel ve Sanatsal 
etkinlik/faaliyetlerin 
düzenlenmesi 

Bölgenin doğal, tarihi 
ve kültürel değerlerini 
tanı tıp geliştirmeye 
yönelik kazı  ve yüzey 
araştırmaları  
yapılacaktır 

Bölüm 
Öğretim 
üyeleri 

113.2 5.0. Katılım, 
Ekipman, 

Finansman, 
işgücü 

p 
- 

G 
Teknoloji,  

İ  
ı  

Paydaş  ilişkilerinin 
güçIendirilmesine 
yönelik etkinlik 
yapılması  

Ortak projeler 
yürütülen ppaydaşlara 
memnuniyet anketi 
düzenleyerek 
etkilcşimin artırı lması  
ve dışandan görülen 
eksikliklerin 
giderilmesi. 

Prof.Dr. Cem 
Erkman 

113.5 5.0. Katılım, 
işgücü 

p 

G 



Bölüme yeni kayı t 
yapan öğrencilere 
yönelik eğitsel uyum 
etkinliği yapmak 

Bölüme yeni kayı t 
yaptıran öğrencilere 
yönelik, bölümün ve 
üniversitenin 
tanı tı lması  amacıyla 
oryantasyon 
düzenlenecektir. 

Aras.Gör. 
Duygu Hilal  
Akca 

111.3 1.0. Katılım p 

— 111/ 
G 

— 

Mezun takip sistemine 
öğrencilerin kayı t 
olmalanna yönelik 
faaliyet düzenlemek 

Mezun olacak 
öğrencilere mezun 
takip sistemi hakkında 
bilgi verilecek ve 
sisteme kayıt olmaları  
sağlanacaktır. 

Aras.Gör. 
Duygu Hilal 
Akca 

H1.1 1.0. Katılım, 
işgücü 

p 

G 

KAYNAK TANIMLAMALARI PL Handayan Onaylayan Kalite Sistem Onayı  
I -) EK 	Ekipman 

FS 	 Finansman 

1K 	 İnsan Kaynağı  
KT 	Katılım 

S-) TK 	Teknoloji 

G Birim Kalite Temsilcisi Birim Kalite Yetkilisi Kalite Yönetim 
Koordinatörlüğü 

(Form Na: FR- 344 Reirizyon 	 Ftevizyon No: 



ta FPAUTE11 N ADI Açıklama 	 Sorumlu 

Birim/Bölüm 	Bölümün eğitim Doç. Dr. Gülçin 
Akademik kurul öğretiminin 	ilgezdi Bertrarn 
Mezun 	 Mezun öğrenciler Aras. Gör. Turgay 
öğrencilerle 	ile mesleki 	Yaşar Yedide§ 
Eğitim-öğretim Tem 	bölüm Doç.Dr. Gülçin 
kalitesini 	çalişanbrınm 	Ilgezdı  Bertram 
Tanıtım 	 üniversitenin 	Do.Dr. 	Gülçin 
etkinliklerine 	belirlediği 	Ilgezdi (şertram 
Bölüme 	yeni Bölüme 	yeni Arkeoloji 1. sınıf 
kayıt yapan 	kayıt yaptıran 1. öğrenci 
Çalışan 	 Bölüm üyelerinin Arkeoloji Bölüm 
motivasyonunu katılacağı  ve 	Başkanlığı  
Payilaş 	Yıl 	içerisinde Doç.Dr. 	Gülçin 
diş  kileılnin 	Ortak çalışmalar ilgezdi Bertrarn 
Kültürel 	ve Bölgenin doğal, Bölüm öğretim 
Sanatsal 	tank ve kültürel üyeleri 
Mezun 	takip Mezun 	olacak Araş.Gör. Turgay 
sistemine 	öğrencilere 	Yaşar Yedidağ  

ARKEOLOJI 2022 YILIPAALIYET PLANI 

tratejik Plan Hedefi Süreç Kodu Kaynaklar Temin 

111.4 1.0. 101ü11111 P 
G 

H1.1 Katdım. /Mardi 
P 

H1.4 1.0. Katılım 

G 
P 

3.0. Katılım, Ekipman, 
işgücü 

G 
P 
G 

H1,3 Katdım 
P 

114.3 Katılım 

G 
P 
G 
P 

H3.5 Katılım, Işgücü 
G 

Katılım, Ekipman, P 
143.2 

Teknoloji, G 
P 

H1.1 Katılan 
G 

Doküman Na:PL- Rerizyon No : Revizyon Tarihi: 

2022 

KAYNAK TANIMLAMALARI 
EK Ekipman r-=1 Hazırlayan Onaylayan Kalite Sistem Onayı  
FS Finansman Birim Kalite Temsilcisi Birim Kalite Yetkilisi Kalite TönetiM Koordinatörlüğü 

Insan Kaynağı  
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COĞRAFYA 1 O 

COĞRAFYA H1.5 1.0. 

COĞRAFYA H4.3 2.0 

COĞRAFYA 3.0. 

COĞRAFYA H1:4 4.0. 

COĞRAFYA H3.3 

ıtıran öğrencilere bölüm ve 
ilgili temel bilgilerin 

ıunda olan öğrenciler için 

tivitesi düzenlenmesi 

ıdoloji,Sitki 

erleşme Coğrabliasi gibi 
nel bilgierin gerçek örnekler 

renilmesi için arazi 
1 düzenlenmesi 

tısı  gerçekleştirilerek yıl içinde 

anizasyonlar, bilimsel 
bunun gibi iş  ve işleyişler 

r. 

içerisinde akademik personel. 
inzeri gerçek kişiler ile ilgili 

msal bilgilerin güncellenmesi 

ımsal tematiğinde meydana 

erin sisteme aktarı lması . 

ferans ve bilimsel aktivitelerin 

xenci-akademisyen işbirliği ile 

apı lması  

nde yaşanan çevresel 

ilgili yeni tekniklerin, analiz 
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Bölüme yeni kayı t olan 
öğrencilere uyum sürecini 

hı zlandı rmak amacıyla 
etkinlik yapılacak. 

Mezun olacak öğrencilere 
yönelik mezuniyet 
etkinliğinin yap ı lması. 

Yıllı k faaliyet planları  ve 
eğitim öğretim kalitesini 

artırmak amacı yla toplantı  
yap ı lması . 

t.  

Mehmet Akif Ersoy ve 
İstiklal Marşı  konulu etkinlik 

'düzenlenmesi. 

FELSEFE 

- - -T --- 	i 
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FELSEFE 	ı  113.1 	1.0. 
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ı  
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FELSEFE 	H3.2 	1.0. 

FELSEFE 	H2.1 	I1.0. 
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Kırşehir Abi Evran Üniversitesi 

KIMYA 2022 MU FAALIYET PLANI Doküman No : PL-

Revizyon No: 

Revizyon Tarihi: 

FAAL/YET1N ADI Açıklama Sorumlu Stratejik Plan 
Hedefleri 

Süreç Kodu Kaynaklar 2022 

n -  1----113Oif, Şut) :: .- 	--- ,--2,---..: :5-2.;Mar.,': , ğ:May..:-  ....;-- 
:.-_------:------,- 
+-:-. 	_ 	. 	--. „ — ----T .,----- 

Birim  içi 
koordinasyonun 
sağlanmasına yönelik 
toplantı  yapılması  

Birim personelinin 
motivasyonunu 
artı rmak ve akademik 
başarı  oranını  
yükseltmek amacıyla 
toplantı  yaptlacaktır. 

Bölüm 
Başkanı  

H4.3 2.0. Katı lım p I 

G — 

Birim/Bölüm 
Akademik kurul 
toplantılarının 
yapılması  

Bölüm personelinin 
akademik 
çalışmalarını= takip 
edilmesi, bölüm içi 
işbirliğinin sağlanması  
amacıyla toplantı  
yapı la caktı r. 

Bölüm 
Başkanı  

H4.3 1.0. Katılım p 

1  9 

G 

KAYNAK TANIMLAMALARI Hazırlayan Onaylayan Kalite Sistem Onayı  
EK 	 Ekipman 

FS 	 Finansman 

IK 	İnsan Kaynağı  
KT 	 Katılım 

TK 	 Teknoloji 

P ~  
G 

. .
n  Birim Kalite Temsilcisi Birim Kalite Yetkilisi Kalite Yönetim 

Koordinatörlüğü 

(Fr= No: FR- 344 Revizyon 	 Revizyon No: 
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T.C. 

Kırşehir AM Evran üniversitesi 

MOLEICCILER. BIYOLOJI VE GENETIK 2022 Yin FAALIYET PLANI Dokihnan No : PL-

Revizyon No: 

Revizyon Tarihi: 

FAALIYETIN ADI Açıklama Sorumlu Stratejik Plan 
Hedefleri 

Süreç Kodu Kaynaklar 2022 
Tenni 
n W

a  
[231 I İrroiril irMz Tem Arus , rInyt kilk I LCla is : 

Paydaş  ilişkilerinin 
güçlendirilmesine 
yönelik etkinlik 
yapılması  

Paydaş  ilişkilerinin 
güçlendirilmesi adına 
paydaşlarımıza 
ziyaretlerin 
gerçekleştirilesi ve 
memnuniyet düzeyinin 
ölçülmesi için anket 
yapı lması. 

Bölüm 
başkanı  

- 5.0. Katı lım, 
Teknoloji  

p 

!il 

G 

Eğitim-öğretim 
süreçlerinin 
iyileştirilmesine 
yönelik toplantı  
yapılması  

Yı llık faaliyet planları  
ve eğitim öğretim 
kalitesini artı rmak  
amacıyla toplantı  
yapılması. 

Bölüm 
Başkanı  

- 1.0. Katı lım p 

G 

şil 
Öğrencilerin araştırma 

projelerine katı lımına 
yönelik etkinlik 
yapılması  

Öğrencilerin 
TUBITAIC öğrenci 
projelerine katılımına 
yönelik toplantı  
düzenlenmesi 

Bölüm 
başkanı  

111.5 4.0. Teknoloji p 

r119 

G 

Bölüme yeni başlayan 
çalışanlara yönelik 
oryantasyon etkinliği 
yapmak 

Yeni kayıt yaptıran 
öğrencilere bölüm ve 
üniversite ile ilgili 
temel bilgilerin 
aktarılması. 

Bölüm 
başkanı  

H1.5 1.0. Katı lım p 

E 

G 

Mezun takip sistemine 
öğrencilerin kayıt 
olmalanna yönelik 
faaliyet düzenlemek 

Oğreneilere mezun 
takip sistemine yönelik 
tanıtım toplantısı  
gerçekleştirilecektir 

Bölüm 
başkanı  

_ 

G 
 

1.0. Katı lım p 

I 
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Kırşehir Abi Evran üniversitesi 

SOSYOLOH 2022 YILI FAALIYET PLANI Doküman No : PL-

Revizyon No: 

Revizyon Tarihi: 

FAALİYETİN ADI Açıklama Sorumlu Stratejik Plan 
Hedefleri 

Süreç Kodu Kaynaklar 
Termi 

ıl 

 2022 , __ 
Oca Şub .:Ma:ıu: Nia . May . 'Haa Tem Ağım _-Ey1 Km Ara 

Bölüme yeni kayıt 
yapan öğrencilere 
yönelik eğitsel uyum 
etkinliği yapmak 

Bölüme yeni kayıt 
yaptıran öğrencilere 
yapı lacak olan 
oryantasyon sunumu 
bölümün ve 
üniversitenin 
tanı t ımın', istihdam 
olanaklarının 
açıklanmasını  ve 
eğitim-öğretim ve 
sınav yönetmeliğinin 
anlatı lmasını  
içennektedir. 

öğrenci 
Danışmanı  

1-II.5 1.0. Teknoloji, 
işgücü 

p 

G 

11111  9  

Bölüme yeni başlayan 
çalışanlara yönelik 
oryantasyon etkinliği 
yapmak 

Bölüme yeni başlayan 
öğretim elemanının 
bölüme kaynaşması  ve 
aidiyet hissetmesi için 
diğer çalışanlarla 
tanışması, bölüm, 
üniversite ve şehrin 
tanıtımın' içermektedir. 

Sosyoloji 
Bölümü 
öğreti  m 
Elemanları  

H4.3 1.0. Katılım p 

119 

G 

Oğrencilere yönelik 
kariyer etkinliği 
düzenlenmesi 

öğrenciler çeşitli 
kamu kurumları  ve 
STKlarda sosyolog 
ünvanı  ile çalışan 
bireylerle 
buluşturularak hem 
meslek tanı tımı  
yapılacak hem de 
kariyer planlamalan 
için hedef 
belirlemelerine 
yardımcı  olunacaktır. 

Günseli Ayça 
$aldırdak 

11I.2 1.0. Katılım, 
Finansman, 
işgücü 

G 
 

p 

!II! -c 	z....4,1 



Eğitim-öğretim amaçlı  
teknik gezilerin 
düzenlenmesi 

öğrenciler Kırşehir ve 
Ankara ilinde bulunan 
tarihi ınckanlara ve 
müzelere götürülerek 
sosyolojik gözlem 
yaptınlacaktır. 

Günseli Ayça 
$aldırdak 

H3.2 1.0. Katılım, 
Ekipınan, 

Finansman, 
işgücü 

p 

111111  1.1   
G 

1111 Illi 

Kültürel ve Sanatsal 
etkinlik/faaliyetlerin 
düzenlenmesi 

Sosyolojik bir film 
izlenerek veya kitap 
olaınarak tartışma 
yürütülmesi. 

Günseli Ayça 
$aldırdak 

H3.2 5.0. Katılım, 
Ekipman, 
işgücü 

p 

G 

Birim/Bölüm 
Akademik kurul 
toplantılarının 
yapılması  

Bölüm ile ilgili 
kararların görüşülmcsi 
için toplantı  
yapı lacaktır. 

 

Levent Taş  H4.2 1.0. Katılım p 

119 

G 

KAYNAK TAN1MLAMALARI P Flaztriayan Onaylayan Kalite Sistem Onayı  

EK 	 Ekipman 

FS 	 Finansman 

İK 	Insan Kaynağı  
KT 	 Katılım 

TK. 	 Teknoloji 

G Birim Kalite Temsilcisi Birim Kalite Yetkilisi Kalite Yönetim 
Koordinatörlüğü 

(Form Na: FR- 344.  Revizyon Tarilt.J.. J... Revizyon No: 



T.C. 

Kırşehir Ahi Evran Üniversitesi 

TARIH 2022 YILI FAALIYET PLANI Doküman No : PL-

Revizyon No: 

Revizyon Tarihi: 

FAALIYETIN ADI Açıklama Sortmilu Snatejğ  Plan 
Hedefleri 

Süreç Kodu Kaynaklar 
Termi 

n 

2022 _ ._ _ . 
Oca Şut, Mar Nis ' May Haa Tem Ağus Eyl Ek - Kas 

— 

Bölüme yeni kayı t 
yapan öğrencilere 
yönelik eğitsel uyum 
etkinliği yapmak 

Eğitim-Oğretime yeni 
başlayan öğrencilere 
yönelik Oryantasyon 
eğitimlerinin 
yapılması. 

Prof. Dr. Veli 
ÜNSAL 

_ 1.0. Katılım p 
r. 

G 

Öğrenme yönetim 
sisteminin 
geliştirilmesine yönelik 
faaliyet yapılması  

Bölüm içi toplantıyla 
akademik personelin 
kalite süreci ile alakalı  
olarak bilgilendiıildiği 
bit toplantı  yapı lması. 

Prof. Dr. Veli 
ÜNSAL 

_ 

-- 

1.0. Katılım p 

9 

G 

Kültürel değerlerin 
tanı tımı /yaşatılması  
amacıyla etkinlik 
düzenlemek 

Milli Bayramlarda ve 
önemli günlerde 
tarihimizin milletimize 
tanı tılması  ve milli 
duygulann 
oluşturulması  amacıyla 
konferans 
düzenlenmesi. 

Prof. Dr. Veli 
ÜNSAL 

H3.2 5.0. Katılım p 

G 

11-111 1119 

Eğitim-öğretim 	, 
kalitesini arttırmak 
amacıyla bölüm 
öğretim elemanlan ile 
toplantı  düzenlenmesi 

Bilimsel dayanışmayı  
artırmak amacıyla 
akademik personelin 
uzmanlık alanlan ile 
ilgili seminer 
vermesinin sağlanması . 

Prof. Dr. Veli 
CINSAL 

H4.3 1.0. Finansman p 

G  

!II  ! 

Mezun öğrencilerle 
etkileşim (ziyaret, 
görüş  alışverişi vb.) 
toplanillan 
düzenlenmesi 

Mezun Duruınundaki 
öğrenciler ile Hcr 
Eğitim-öğretim Yılı  
Bahar Döneminde 
Sı  quot;MezunfKariyer 
Ponalıaquot; ile ilgili 
Toplantı  yapılması  

Prof. Dr. Veli 
ÜNSAL 

111.5 1.0. Katılım p 

G 

!Ii 



Çalişanlann mesleki 
gclişimine yönelik 
etkinlik düzenlenmesi 

Aı-ş. Gör. Ali ERBA$ 
için oryantasyon 
eğitimi verilmesi. 

Prof. Dr. Veli 
ÜNSAL 

114.I 2.0. işgücü p 

G 

-- 
öğrenci 

motivasyonunu artıncı  
etkinlik düzenlenmesi 

Hattuşaş  Antik Kenti 
Gezisi 

Prof.Dr. Veli 
Ünsal 

1-13.3 5.0. Katılım p 

Gill  ! 
Oğrencilere yönelik 
kariyer etkinliği 
düzenlenmesi 

Anaokulu 
öğrencilerine yönelik 
mesleki tanı tım 
eğitiminin verilmesi. 

Prof.Dr.Veli 
ÜNSAL 

H3.1 

G 

 

1.0. Katılım p 

II! 

KAYNAK TANIMLAMALARI P U- -- . -- Hazırlayan Onaylayan Kalite Sistem Onayı  

I-) EK 	 Ekipman 

FS 	 Finansman 

IK 	 insan Kaynağı  

KT 	 Katılım 

TK 	 Teknoloji 

G Birim Kalite Temsilcisi Birim Kalite Yetkilisi Kalite Yönetim 
Koordinatörlüğü 

(Form No: FR- 344 Reyizymı 	 Reyizyon No: 



lirairiayam  

slam KollIr Temsilcisi 	 Birim Kalite YellıMs1 	I Kalite Yonetim Koordinatörlüğü I 

TÜRK DILI VE EDEBIYAT 2022 YiEJFAALNET PLANI Doküman Na : PL- Redsyürr No : 

FAALIYEMN ADI Açıklama 	 Sorumlu 	tratejik Plan Hedefi Süreç Kodu 	Kaynaklar 

Bölüme 	yen. Bölüme 	yeni Arş. Gör. Ayşegül 	H1.5 	 Işgücü, Teknoloji 
kayı t yapan 	başlayan 	SEKMAN 
Öğrencilere 	Öğrencilerin 	Dr. tikjr. üyesi 
yöneflk kariyer 	okuclutian 	Kadir Can 
Eğitim-öğretim Eğitim-öğretim Prof. 	Dr. 
silreperinin 	süreçler. 	Salabaddin 
Programların 	Bölüm öğretim Arş. Gör. Hakan 
aday öğrencilere alamadan 	ÇAIJK/Arş, Gör, 
Eğitim-öğretim öğrencilerin Prof. 
amaçlı  tekıkk 	.31[1m-öğretim 	Salahaddin 
Mezuniyet 	Mezun 	olacak A.ş. Gör. Ayşegül 
etkinliğinin 	öğrencilere 	SEKMAN 
Mezun 	takı p Melün öğrenciler Arş. Gür. Ayşegül 
sistemine 	arasında işbirliği SEKMAN 
Birim/Bölüm 	BMtim öğretim Prof. 	Dr. 
Akademik kurul elernanbrının 	Said-rade/M 
Mezun 	Bölümden mezun Arş. Gör. Dr. 
öğrencilerle 	olan öğrencilerle Meilen, YILMAZ 
Süreç risklerinin Bölüm öğretim Dr. Öğr. üyesi 
girierlimesine 	alamadan. 	Fatih DINÇER/ 
Birim 	kalite ekim 	kalite Prof. 	De. 
süreçierlıgn 	süreçierinin 	salahaddin 
Eğitim-öğream Eğitim-öğretim Prot 	Dr. 
kalitesini 	kalitesini 	Salahaddin 
Süreç 	 Süreç 	 Dr. Öğr. üye.i 
performans 	performans 	Fatih 
Karar 	alma Karar 	alma Prof. 	Dr. 
stlreşierine 	sürecierine 	salanadoin 
Kültürel 	Bölüm öğretim Prof. 	Dr. 
değerierM 	üyeleri 	Salanaddin 
Kültürel 	ve Bölüm öğretim Prof. 	Dr. 
Sanatsal 	demarılan 	Salahaddın 
Ögrenci 	Öğrencilerin 	Arş. Gör. Hakan 
motivasyonu. motivasyonunu ÇAL1K, Arş. Gör. 
MilkidingmesieM 21 Man Nein. Prof. 	Dr. 
ve. günlerin re 	Bayramı 	Saıaludeln 
Farkınealık 	Bölüm tanıtımı. Arş. Gör. Hakan 
tanıtım, 	yönelik 	SALM, Arş. Gür. 
Çalışan 	tatrşaMarm 	Dr. Öğr. üyesi 
motivasyonunu motivasyonunu Kadir Can 
PaYdaş 	Prof. 	DT. Prof. 	Dr. 
ilişkilerinin 	Salahaddin 	Salaluddin 

KAYNAK TANIMLAMALARI 
EK 
	

Ekipman  
FS 
	

Finansman 
Insan Kaynagı  

KT 
TK 
	

Teknofoll  

H3.2 	 işgücü 

H1.4 	 işgiknakke, 

H1.5 	 Işgücü, Katılım 

H1.1 	 Finansman, 
işgücü, Katdım 

H3.2 	 Işgücü, Katdım 

Katıkm 

I41.4 	 EkIpman Katılım 

Katdım 

Ekipman, işgücü, 
Kararım. Teknoloji 
Ekipman, Işgücü, 
Kaldım 

Eklprnan, Katil» 

Kalım, Teknoloji 

Ekipman, Işgücü, 
Katılım 
ERIpMan. 
Finansman, 
Ekipman. Işgücü, 
Katılım 

Işgücü. Kahin 

H3.2 
	

işgücü, KalIm 

işgücü, Katdım, 
Teknololl 

H3.2 
	

Katdım, işgücü 

H.2.2 
	

Işgücü, Katdım 
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